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红河学院扶贫工作领导小组办公室     2019 年 9 月 20 日 

红河学院召开“进一步压实责任加强驻村

帮扶工作专题会议” 

2019 年 9 月 19 日下午 4 点，“红河学院进一步压实责任加强驻

村帮扶工作专题会议”在明德楼 301会议室召开，相关机关部门负责

人和学院党委书记参加，校扶贫领导小组副级长、党委副书记邹进主

持会议。 

 



会议传达学习了《中共云南省委高校工委  云南省教育厅“挂包

帮”“转走访”联席会议办公室关于进一步压实责任加强驻村帮扶

工作的通知》精神，分析了我校当前脱贫攻坚“冲刺行动”阶段中，

把握驻村工作队队伍稳定、工作干劲、生活情况和心理状态的重要性，

梳理了目前一些驻村工作队员派出单位对驻村工作队员的关心、爱护

工作不到位问题，通报了我校贯彻落实《关于进一步关心爱护脱贫攻

坚一线干部的通知》精神的情况。生命科学与技术学院党委书记杨申

宣分享了关心爱护驻村工作队员的经验和做法，为其它驻村队员派出

单位提供借鉴。与会人员分别就本单位关心爱护驻村工作队员的举措

和付诸的努力展开了交流讨论。 

邹副书记强调， 各有关单位要切实提高政治站位，充分认识脱

贫攻坚工作中驻村扶贫工作的重要性，要求大家要在关心爱护驻村工

作队员上拿得出实招，收得到实效，随时了解驻村队员情况，及时掌

握可能出现影响驻村扶贫工作的问题隐患和风险点，并提出三个要求：

一是加强政策宣讲。各单位要积极宣讲当前的脱贫攻坚政策，提高教

职工对驻村工作队员关心爱护政策的知晓度，从而提高对驻村扶贫工

作的参与度和关注度；二是压实工作责任。驻村队是打好脱贫攻坚战

的急先锋和先遣队，是关乎脱贫攻坚战能否打赢的关键因素，各单位

要强化责任意识，坚决杜绝出现“抽签派人”“派闲人、病人、懒人、

老人”和“派后上访”等选派责任不落实情况，坚决杜绝“驻村不住

村，挂名不干事”“沉不下心、干不到位”和“挂名”“走读”式等

管理责任不落实情况，层层压实责任，坚决杜绝不负责任的“一派了



之”情况。三是加强对驻村队员的关心爱护。各相关部门要及时兑现

驻村工作队员的各项待遇，强化人文关怀，落实驻村工作队员人身安

全保障。      （校扶贫办    吴玉强供稿）                       


